Jak zostaé policjantem?

Dla tych, ktérzy chca robi¢ w Zyciu co$ pozytecznego, czu¢ wyjatkowos¢ swojej profesji i
mie¢ stalo$¢ zatrudnienia Komendant Glowny Policji ma bardzo dobrg propozycje — mozesz
zostac policjantem

Jesli zechcesz z nami pracowaé, to tworzac razem 100 tysigczng formacje, bedziemy
odpowiada¢ za bezpieczenstwo wewnetrzne kraju.

To zawdd dla ludzi z pasjg. Duzo wymagajacy i duzo dajacy w zamian. Sprobuj, bo naprawde
warto.

Co trzeba zrobi¢, aby stuzy¢ w Policji? Oto szybki sposdb na przejScie wymaganych
procedur. Trzymamy kciuki za sukces.

Kto ma szansg¢ na stuzbe w Policji?
Kazdy, kto chcialby wstapi¢ w szeregi tej formacji musi spelni¢ nastepujgce wymagania:

e posiada¢ polskie obywatelstwo,

e posiada¢ nieposzlakowang opinie,

e nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe,

o korzystac z petni praw publicznych,

e posiada¢ co najmniej wyksztalcenie $rednie lub §rednie branzowe,

e posiada¢ zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w formacjach uzbrojonych, podleglych
szczegblnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej gotow jest si¢ podporzadkowac,

e dawa¢ rekojmi¢ zachowania tajemnicy stosownie do wymogow  okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych,

e kandydaci objeci ewidencja wojskowa powinni posiada¢ uregulowany stosunek do stuzby
wojskowe] (potwierdzony adnotacja w ksigzeczce wojskowe] lub zadwiadczeniem
z Wojskowego Centrum Rekrutaciji).

Wykaz numerdéw telefonicznych do komoérki doboru jest dostepny na stronie internetowe;:
http://www.podkarpacka.policja.gov.pl w zaktadce — stuzba i praca w Policji.

ETAPY POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO
1. Zlozenie wymaganych dokumentow:

- pisemnego podania o przyjecie do stuzby w Policji adresowane do Komendanta
Wojewddzkiego Policji w Rzeszowie,

- kwestionariusza osobowego kandydata do stuzby (czgs¢ A i B),

- kopii w postaci papierowej dokumentéw potwierdzajagcych posiadane wyksztalcenie
1 kwalifikacje zawodowe (oryginaty dokumentéw do wgladu),

- kopii w postaci papierowej swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy
lub shuzby, jezeli wczesniej kandydat do stuzby pozostawal w stosunku pracy lub
w stuzbie (oryginaly dokumentoéw do wgladu),


http://www.podkarpacka.policja.gov.pl/

N

- kopii w postaci papierowej ksigzeczki wojskowej albo innego dokumentu
potwierdzajacego uregulowanie stosunku do stuzby wojskowe] (zaswiadczenie
z Wojskowego Centrum Rekrutacji), jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencja
wojskowg (oryginat do wgladu),

- dowdd osobisty (do wgladu).

Ponadto, jesli kandydat posiada:

tytul ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu w rozumieniu
przepisOw ustawy z dnia 8 wrzes$nia 2006 roku o Panstwowym Ratownictwie Medycznym
(Dz. U. 22022 r., poz. 1720, z p6zn. zm.),

uprawnienia do  wykonywania prac podwodnych okreslone w  ustawie
z dnia 17 pazdziernika 2003 roku o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 612)

prawo jazdy kategorii ,,A”,
prawo jazdy kategorii ,,C”,
prawo jazdy kategorii ,,C+E”,

uprawnienia ratownika gorskiego okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 roku
0 bezpieczenstwie i ratownictwie w goérach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U. z 2022 r., poz. 1425, z p6zn. zm.),

uprawnienia ratownika wodnego,

uprawnienia do prowadzenia jachtow zaglowych albo motorowych okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia 9 kwietnia 2013 roku w sprawie
uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz. 460, z p6zn. zm),

uprawnienia instruktora sportow walki (np. zapasy, judo, karate, boks), strzelectwa
sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania oraz sportow motorowodnych,

dokument potwierdzajacy znajomos$¢ jezyka obcego co najmniej na poziomie biegtosci
B2 zgodnie z zalacznikiem nr 13 do Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 22 marca 2023 roku (Dz. U. z 2023, poz. 606),

dokument potwierdzajacy znajomos¢ kolejnego jezyka obcego co najmniej na poziomie
bieglosci B2 zgodnie z zalacznikiem nr 13 do Rozporzadzenia Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 22 marca 2023 roku (Dz. U. z 2023, poz. 606),

winien zlozy¢ kopie w postaci papierowej dokumentow potwierdzajacych posiadanie
uprawnien sposréd wyzej wymienionych (oryginaly dokumentéow do wgladu).

Test wiedzy - obejmuje 40 pytan.

Test sprawnosci fizycznej - zaliczenie nastgpuje po pokonaniu sprawno$ciowego toru
przeszkéd w czasie nie przekraczajacym 1.41 sek. Test ma na celu oceng motoryki
kandydata do stuzby w Policji.

Test psychologiczny - bada predyspozycje intelektualne i osobowosciowe kandydata do
stuzby w Policji.



5. Rozmowa kwalifikacyjna — podczas tego etapu ocenie podlega: umiejetnos$¢ skutecznego
komunikowania si¢ z innymi osobami, motywacja do podjecia stuzby w Policji, spoteczna
postawa wobec ludzi oraz umiejetnos$¢ autoprezentacji.

6. Komisja lekarska - ocenia zdolno$¢ fizyczng i psychiczng kandydata do stuzby
w Policji.

7. Sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach
danych, prawdziwosci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do
stuzby w Policji,

8. Postepowanie sprawdzajace, ktore jest okreslone w przepisach o ochronie informacji
niejawnych.

Jesli jestes zdecydowany to:
Przygotuj komplet wymaganych dokumentow:

e podanie o przyjecie do stuzby w Policji skierowane do Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Rzeszowie. W podaniu uzasadnij, dlaczego chcesz zosta¢ policjantem,

e wypelniony kwestionariusz osobowy (tylko cze$¢ A i B) dostgpny na policyjnych stronach
internetowych,

o kopie w postaci papierowej dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie oraz
kwalifikacje zawodowe (oryginaly przynie$ ze soba do wgladu),

o kopie w postaci papierowej swiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub
shuzby, jezeli wczedniej pozostawate§ w stosunku pracy lub w stuzbie (oryginaty tych
dokumentow przynie$ do wgladu),

e« kopia w postaci papierowej ksigzeczki wojskowej albo innego dokumentu
potwierdzajacego uregulowanie stosunku do stuzby wojskowej (zaswiadczenie
z Wojskowego Centrum Rekrutacji), jezeli kandydat do stuzby jest objety ewidencija
wojskowa (oryginal do wgladu)

Oprécz kopii w postaci papierowej sktadanych dokumentow 1 ich oryginatéw do wgladu, nalezy
mie¢ ze sobg dowdd osobisty.

Dokumenty nalezy skladaé osobiscie od poniedzialku do piatku (oprocz Swiat
panstwowych), w godz. 8.00-14.00 w Sekcji Doboru Wydzialu Kadr i Szkolenia KWP
w Rzeszowie - teren Oddzialu Prewencji Policji w Rzeszowie z siedziba w Zaczerniu 187,
budynek D, pok. nr 7).

W momencie zlozenia dokumentow rozpoczyna si¢ postepowanie kwalifikacyjne.

Na kazdvm etapie postepowania kwalifikacyjnego musisz legitymowac sie dowodem osobistym
- brak tego dokumentu nie pozwoli Ci na dalszy udzial w procedurze.

Kolejne etapy postgpowania kwalifikacyjnego:

1. Test wiedzy

Obawiasz si¢ testu wiedzy? Nie ma do tego powodu. Test nie jest trudny. Sktada si¢ z 40 pytan.
Za kazda prawidlowa odpowiedZ otrzymasz 1 punkt. Test przeprowadza si¢ z zakresu
funkcjonowania Policji.


http://maps.google.com/maps?q=Sekcja+Doboru+Rzesz%C3%B3w&hl=pl&ie=UTF8&ll=50.100927,21.996088&spn=0.03028,0.104628&sll=37.0625,-95.677068&sspn=33.29802,79.013672&cid=8392420927085818128&t=h&z=14&iwloc=A
http://maps.google.com/maps?q=Sekcja+Doboru+Rzesz%C3%B3w&hl=pl&ie=UTF8&ll=50.100927,21.996088&spn=0.03028,0.104628&sll=37.0625,-95.677068&sspn=33.29802,79.013672&cid=8392420927085818128&t=h&z=14&iwloc=A

Test z wiedzy nie jest testem selekcyjnym. Oznacza to, ze kazdy kandydat przechodzi
do kolejnego etapu bez wzgledu na ilo§¢ zdobytych z testu punktow. Przyléz si¢ solidnie do tego
etapu, bowiem liczba punktéw uzyskanych z testu wiedzy bedzie miata ogromny wptyw na Twoje
miejsce w ostatecznym rankingu.

Pytania do testu wiedzy niezawierajace odpowiedzi oraz wykaz aktoéw prawnych, na ktérych
podstawie zostaly opracowane pytania podane sa do wiadomos$ci na stronie internetowej
www.wspol.edu.pl

2. Test sprawnosci fizycznej
Przystepujac do tego testu musisz mie¢ dodatkowo przy sobie:

o aktualne =zaswiadczenie lekarskie dopuszczajace do testu sprawnosci fizyczne;.
Zaswiadczenie zachowuje wazno$¢ 14 dni kalendarzowych od dnia wydania,
e strdj i obuwie sportowe.

Zaliczenie  testu  sprawno$ci  fizycznej  nastgpuje po  pokonaniu  toru  przeszkod
w czasie nieprzekraczajacym 1 minuty 41 sek. Test ma na celu ocen¢ motoryki kandydata. Tor
przeszkod oraz normy czasowe przeliczane na punkty sg jednakowe zarowno dla kobiet jak 1 dla
mezcezyzn. Wyniki zostajg przeliczone na punkty.

Gdyby nie udalo Ci si¢ zaliczy¢ testu sprawnosci fizycznej — postgpowanie kwalifikacyjne
prowadzone wobec Ciebie zostaje przerwane. Po 2 miesigcach od dnia przerwania postgpowania
mozesz  przystapi¢ po raz  kolejny do  procedury doboru, co wigze @ sie
z ponownym ztozeniem kompletu dokumentow.

3. Badania psychologiczne

Badania psychologiczne przeprowadzane sa przez psychologow policyjnych w Komendzie
Wojewodzkiej Policji w Rzeszowie. Badania te okre§la Twoje predyspozycje intelektualne
i osobowosciowe do stluzby w Policji. Test psychologiczny przeprowadzany jest
z zastosowaniem nastepujacych metod badawczych: testu, Kkwestionariusza, wywiadu
i obserwacji. Test psychologiczny nie jest etapem punktowanym.

Gdyby okazato si¢, ze uzyskate$ negatywny wynik z testu psychologicznego — to do kolejnego
postepowania kwalifikacyjnego mozesz przystapi¢ nie wezesniej niz po uptywie 10 miesigey od dnia
przeprowadzenia tego etapu, z tym ze test psychologiczny przeprowadza si¢ nie wczesniej niz po
uptywie 12 miesiecy od dnia przystapienia do tego testu.

4. Rozmowa kwalifikacyjna

Rozmowa kwalifikacyjna przebiega w mitej 1 przyjemnej atmosferze. Jeste§ oceniany przez
cztonkoéw zespotu. Podczas tego etapu ocenie podlega: umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢
z innymi osobami, motywacja do stuzby w Policji, spoleczna postawa wobec ludzi, umiejetnos¢
autoprezentacji. Zaliczasz ten etap postepowania kwalifikacyjnego, jesli uzyskasz od 36 do 60
punktow.

Jesli rozmowa wypadnie pomysinie i etap zostanie zaliczony, to zostaniesz skierowany na kolejny
etap. W przeciwnym wypadku postepowanie kwalifikacyjne zostaje przerwane. Ponownie mozesz
ubiegac si¢ o przyjecie do stuzby w Policji po 6 miesigcach od daty przerwania postgpowania.



5. Komisja lekarska

W ramach tego etapu zostaniesz poddany specjalistycznym badaniom lekarskim, na podstawie,
ktorych  Rejonowa Komisja Lekarska MSWIA oceni Twoja zdolnos¢  fizyczng
i psychiczng do stuzby w Policji. W przypadku uzyskania negatywnego wyniku z powyzszego etapu
ponownie mozesz ztozy¢ dokumenty po uptywie 6 miesiecy.

6. Sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach danych
prawdziwosci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby.

Na tym etapie postepowania kwalifikacyjnego zostaniesz sprawdzony w bazie danych KSIP, ktora
postuguje si¢ Policja oraz w ewidencji PESEL. Ponadto zostanie wystane zapytanie
0 udzielenie informacji o osobie do Krajowego Rejestru Karnego.

7. Ankieta bezpieczenstwa osobowego

W stosownym czasie zostaniesz roéwniez poproszony o wypelnienie ankiety bezpieczenstwa
osobowego. Druk mozesz pobra¢ ze strony internetowej KWP w Rzeszowie w zakladce Stuzba
i praca w Policji lub bezposrednio z jednostki Policji.

Ztozenie wypelnionej ankiety bezpieczenstwa osobowego rozpoczyna proces postepowania
sprawdzajacego, o ktorym mowa w Ustawie o ochronie informacji niejawnych z dnia
5 sierpnia 2010 r. (Dz. U. z 2019, poz. 742). Postepowanie ma na celu ustalenie, czy kandydat moze
uzyskac dostep do informacji niejawnych, potwierdzony "poswiadczeniem bezpieczenstwa'.

8. Lista kandydatow
Ponizej odnajdziesz informacje jak punktowane s3a poszczegdlne etapy postepowania
kwalifikacyjnego, ile mozna uzyska¢ punktéw na kazdym etapie 1 jak powstaja listy kandydatow.

Test wiedzy — max 40 punktow
Test sprawnosci fizycznej — max 60 punktow
Rozmowa kwalifikacyjna - max 60 punktow

Wyksztatcenie:

o wyksztalcenie wyzisze co najmniej z tytulem zawodowym licencjata, inZyniera Ilub
rownorzednym uzyskanym po ukonczeniu studiow w zakresie informatyki, obejmujgce
zagadnienia specjalistyczne takie jak: sztuczna inteligencja, inZynieria oprogramowania,
jezyki  programowania,  bazy  danych, programowanie  aplikacji  uzytkowych,
cyberbezpieczenstwo, inzynieria danych, inzynieria oprogramowania, telekomunikacja,
teleinformatyka, inteligentne systemy, analiza ruchu sieciowego, zarzqdzanie sieciami
komputerowymi oraz serwerami — 10 punktow

o tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera lub rownorzedny — 8 punktow

e ttul zawodowy licencjata, inzyniera lub rownorzedny —7 punktow

e wyksztalcenie srednie, srednie branzowe — ukonczenie liceum ogolnoksztatcgcego, technikum
lub branzowej szkoly Il stopnia w klasie, w ktorej byly nauczane przedmioty dotyczgce
funkcjonowania Policji, dla ktorych zostaly opracowane w szkole programy nauczania
wigczone do szkolnego zestawu programow nauczania — 7 punktow



Dodatkowe preferencje:

o tytul ratownika, ratownika medycznego albo pielegniarki systemu w rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie Medycznym (Dz. U. z 2022 r.,
poz. 1720, z pozn. zm.) — 6 punktow

e uprawnienia do wykonywania prac podwodnych okreslone w ustawie z dnia 17 pazdziernika
2003 r. o wykonywaniu prac podwodnych (Dz. U. z 2021 r., poz. 612) — 6 punktow

e prawo jazdy kategorii ,,A” — 5 punktow
e prawo jazdy kategorii ,,C” —5 punktow
e prawo jazdy kategorii ,,C+E” — 5 punktow

e uprawnienia ratownika gorskiego okreslone w ustawie z dnia 18 sierpnia 2011 r.
0 bezpieczenstwie i ratownictwie w gorach i na zorganizowanych terenach narciarskich
(Dz. U. z 2022 r., poz. 1425, z pézn. zm.) — 5 punktow

e uprawnienia ratownika wodnego — 5 punktow

e uprawnienia do prowadzenia jachtow Zaglowych albo motorowych okreslone
w rozporzqdzeniu Ministra Sportu i Turystyki z dnia 9 kwietnia 2013 roku w sprawie
uprawiania turystyki wodnej (Dz. U. poz. 460, z pozn. zm.) — 5 punktow

e uprawnienia instruktora sportow walki (np. zapasy, judo, karate, boks), strzelectwa
sportowego, ratownictwa wodnego, nurkowania Oraz sportow  motorowodnych
— 4 punkty

o dokument potwierdzajgcy znajomosc jezyka obcego co najmniej na poziomie bieglosci B2-
zgodnie z zalgcznikiem nr 13 do Rozporzqdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 22 marca 2023 roku (Dz. U. z 2023, poz. 606) — 4 punkty

o dokument potwierdzajgcy znajomosc¢ kolejnego jezyka obcego co najmniej na poziomie

bieglosci B2- zgodnie z zatgcznikiem nr 13 do Rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
I Administracji z dnia 22 marca 2023 roku (Dz. U. z 2023, poz. 606) — 2 punkty

Uwagal!

Punkty z poszczegolnych obszarow preferencji nie sumuja sie.

Maksymalna ilos¢ punktow do uzyskania podczas postepowania kwalifikacyjnego z etapow
punktowanych to 160 !!!

Punkty uzyskane przez kandydata w poszczegdlnych punktowanych etapach postepowania
kwalifikacyjnego oraz punkty preferencyjne sa sumowane. Jesli z wynikiem pozytywnym ukonczysz
postepowanie kwalifikacyjne zostaniesz umieszczony na liscie kandydatow
w kolejnosci uzaleznionej od liczby uzyskanych przez Ciebie punktow.

W przypadku, gdy zdobedziesz wystarczajaca ilo$¢ punktow, zostaniesz przyjety do stuzby
w Policji.



Natomiast w przypadku, gdy zabraknie Ci punktow, masz szans¢ zosta¢ przyjety
w kolejnych terminach, jednak tylko do momentu uptywu waznos$ci testu psychologicznego (test ten
zachowuje waznos$¢ przez 24 miesigce 0d daty badania). W dalszym ciggu decydowac o tym bedzie
suma uzyskanych przez Ciebie punktow.

Podsumowujac: postepowanie kwalifikacyjne do shluzby w Policji sktada si¢ z etapow
niepunktowanych (ztozenie dokumentoéw, sprawdzenie dokumentow, test psychologiczny i komisja
lekarska) oraz punktowanych (test wiedzy, test sprawnosci fizycznej oraz rozmowa kwalifikacyjna).

Po przyjeciu do stuzby pojedziesz na ok. 7 miesiecy na szkolenie zawodowe podstawowe do
jednej ze szkot policyjnych, gdzie bedziesz zgtebiat tajniki zawodu policjanta.

Nastepnie, po zakonczeniu tego szkolenia, w ramach adaptacji zawodowej, zostaniesz
czasowo oddelegowany do petnienia stuzby w Oddziale Prewencji Policji. Celem adaptacji
zawodowej jest podniesienie praktycznych umiejetnosci stuzbowych, nabytych podczas szkolenia
zawodowego podstawowego, tj.: zabezpieczanie imprez masowych, ochrona obiektow waznych dla
bezpieczenstwa panstwa, przedstawicielstw dyplomatycznych i1 urzegdow konsularnych, dziatan
poscigowych, poszukiwawczych realizowanych w ramach dziatan pododdziatéw zwartych Policji.

A potem - do stuzby w przydzielonej  jednostce.
ZOSTALES PRZECIEZ POLICJANTEM !!!

Podstawy prawne regulujace dobor do stuzby w Policji:

— ustawa z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji ( Dz. U. 2023, poz.171, z pézn. zm.),

— rozporzgdzenie MSWIA z dnia 22 marca 2023 r. w sprawie postgpowania kwalifikacyjnego
w  stosunku  do  kandydatow  ubiegajgcych  sie¢ o  przyjecie do  stuzby
w Policji (Dz. U. z 2023 r., poz. 606),

— ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019, poz. 742,
z pozn. zm.),

— ustawa z dnia 28 listopada 2014 r. o komisjach lekarskich podlegtych ministrowi spraw
wewnetrznych (Dz. U. z 2020 r. poz. 398),

— rozporzgdzenie MSWIA z dnia 28 stycznia 2020 r. w sprawie wzorow dokumentow
obowigzujgcych przy przetwarzaniu danych przez Policje (Dz. U. z 2020 r. poz. 169),

— ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1781).



